
〔별지 제4호서식〕

2024년 2월 28일 제1회

이 사 회 회 의 록

창 원 레 포 츠 파 크



〔별지 제4-1호서식〕

2024년 2월 28일 제1회

이사회일시·출석·심의내용

○일 시 : 2024년 2월 28일(수요일)

자 : 16시 00분

지 : 17시 50분

○장 소 : 창원레포츠파크 회의실

○총이사수 : 7인

○감 사 : 1인

○출석이사수 : 6인

○감 사 : 0인

○의 장 : 장기팔 이사

의장의 2024년도 제1회 이사회 개최선언에 이어 이사장(관계직원)이 제안설명

으로 심의하여 아래(별첨)과 같이 토의 및 의결하고 산회한다.

2024년 2월 28일 17시 50분

창 원 레 포 츠 파 크



〔별지제4-3호서식〕

의 안 목 록 표

의 안 번 호 제1호 제 안 부 서 감사안전팀

 건    명 : 창원시 감사 결과에 따른 관련자 징계 심의 의결의 건

 의결내용 : 원안가결

   주요내용

○ 창원시 감사 결과 및 징계요구에 따른 공단 감사안전팀의 관련자 징계의결요구

     - 공단 징계의결요구 : 창원시 감사관의 감사 결과 해당 법령위반은 공단「임원복무

       규정」제4조(성실의무), 제10조(품위유지의 의무), 제11조 (영리업무 및 겸직금지)

       위반에 해당하므로, 공단「임원복무규정」제16조(징계)에 따라‘해임’조치 요구

   결    과

○ 이사회 심의 결과 만장일치로‘해임’처분 의결

     - 이사회의 심의 결과, 징계대상자는 공단「임원복무규정」제4조(성실의무), 제10조

       (품위유지의 의무), 제11조(영리업무 및 겸직금지), 제16조(징계), 제17조(징계의 종류)

       제20조(징계양정기준) 및“별표 1”임원징계양정기준에 의거, ‘해임’처분함


