
부 패 방 지 방 침

 창원레포츠파크는 경륜사업 운영 효율화, 건전한 여가문화 정착, 시민 행복과 이익향상

이라는 미션과 자립경영 실현을 통해 레포츠를 선도하는 공기업의 비전을 실현하기 위하여 

모든 임직원은 각자의 직무를 수행함에 있어 부패방지경영시스템의 요건을 명확히 이행

하고 준수하여야 하며, 이를 바탕으로 시민으로부터 청렴하고 신뢰받은 조직문화 창출을 

위해 노력한다.

하나, 모든 임직원 및 그 대리인은 누구에게나 뇌물을 제의, 약속, 제공할 수 없으며,   

누구에게도 뇌물을 요청, 수락, 받을 수 없도록 하며 어떠한 경우의 뇌물 및 부패에도  

무관용 원칙으로 한다.

하나, 모든 임직원은 ‘부정청탁 및 금품 등 수수의 금지에 관한 법률’ 및 ‘부패방지방침’,

‘임직원 행동강령’ 및 ‘부패방지경영시스템’을 숙지하고 준수하여 부패 리스크를 지속적 

으로 경감시키고, 이를 통해 청렴한 창원레포츠파크를 유지하도록 한다.

하나, 창원레포츠파크는 뇌물 관련 신고 내용 및 내부 신고자의 신상정보는 법률상 허용 

범위 내에서 비밀로 유지하며, 내부 신고자는 신고를 이유로 불이익을 받지 않는다.

하나, 어떤 종류의 부패행위가 창원레포츠파크, 제3자 또는 대리인에 의해 고려되거나  

수행되고 있다는 우려가 있을 경우 지체없이 보고하며, 아울러 부패방지 경영시스템   

운영상의 중대한 문제가 발생하거나 준수하지 못하는 상황이 발생하면 창원레포츠파크 

규정에 따라 신속하고 엄격하게 관리 될 수 있도록 한다. 
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